
Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte 
und unseren Standort mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige 
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Mercator-Institut für Sprachförderung und Deutsch als Zweit-
sprache ist ein Institut der Universität zu Köln. Mit seiner Forschung 
und seinen wissenschaftlichen Serviceleistungen zu sprachlicher 
Bildung in einer mehrsprachigen Gesellschaft trägt es zu mehr 
Chancengleichheit im Bildungssystem bei. Das Drittmittelprojekt 
Leitstelle BiSS ist eine Initiative vom Bundesministerium für Bildung, 
Familie, Senioren, Frauen und Jugend zum Transfer von Sprach-
bildung, Lese- und Schreibförderung in Schulen und Kitas.

IHRE AUFGABEN

	» Administration des projektinternen Learn-Management-Systems 
(ILIAS)

	» Betreuung und Schulung von Multiplikator*innen
	» Bearbeitung von E-Learning-Einheiten in Articulate Storyline
	» Weiterentwicklung bestehender mediendidaktischer Strukturen 
	» Koordination (ECS-)Schnittstellen

IHR PROFIL

	» Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Mediendidaktik, 
Kulturwissenschaften, Sprachwissenschaften oder eine gleich-
wertige Qualifikation 

	» Kenntnisse im Videoschnitt (oder die Bereitschaft sich diese 
kurzfristig anzueignen)

	» Erweiterte Kenntnisse im Umgang mit digitalen Lernplattformen, 
insbesondere ILIAS

	» Sicherheit in der didaktischen Aufbereitung von Materialien
	» Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit, Kreativität und Flexibilität

WÜNSCHENSWERT:

	» Gestalterische Affinität
	» Erfahrungen in den Bereichen E-Learning bzw. Blended-Le-

arning
	» Erfahrung bei der Durchführung von Fortbildungen mit Lehr-

kräften

WIR BIETEN IHNEN

	» Mitarbeit in einem interdisziplinären und engagierten Team
	» Möglichkeit zur Promotion
	» Ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 
	» Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
	» Flexible Arbeitszeitmodelle
	» Umfangreiches Weiterbildungsangebot 
	» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanage-

ments 
	» Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und Viel-
falt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maßgabe des LGG 
NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen ausdrücklich alle 
Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer 
und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität.

Die Stelle ist ab dem 01.03.2026 in Teilzeit mit 29,87 Wochen-
stunden zu besetzen. Sie ist bis zum 31.12.2027 befristet. Sofern 
die entsprechenden tariflichen und persönlichen Voraussetzungen 
vorliegen, richtet sich die Vergütung nach der Entgeltgruppe 13 
TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen inkl. beigefügten Nachweisen für die gesuchten Qualifika-
tionen ohne Bewerbungsfoto online unter: https://jobportal.uni-koeln.
de. Die Kennziffer ist Wiss2512-06. Die Bewerbungsfrist endet am 
04.01.2026.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Annik Köhne unter 
annik.koehne@mercator.uni-koeln.de und 
schauen Sie in unsere FAQ´s.
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