Wirtschafts— und Sozialwissenschaftliche Fakultat

Tutor*in (w/m/d)

am Seminar fir Supply Chain Management & Management Science
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Wir sind eine der groRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Seminar fur Supply Chain Management & Management
Science der Universitat zu Koln beschéaftigt sich mit der
Analyse und Optimierung von Produktions, Logistik und
Informationssystemen. Der Fokus des Seminars liegt auf der
Entwicklung quantitativer Optimierungsverfahren.

Far das kommende Sommersemester 2026 suchen wir
motivierte Tutoren/Tutorinnen (w/m/d) fur die Bachelorver-
anstaltung ,Operations Management” (Basismodul Supply
Chain Management ).

Die Tatigkeit umfasst die Betreuung von zwei Tutorien pro
Woche und wird mit 8 Std/Woche zum aktuellen Stundensatz
fur studentische Hilfskrafte vergutet. Die Tutorien, die es zu
betreuen qilt, erstrecken sich Uber den Zeitraum von Mitte
April 2026 bis Anfang Juni 2026.

IHRE AUFGABEN

» Durchfuhrung sowie Vor- und Nachbereitung der Tuto-
rien

» Hausaufgabenkorrektur

» Ggf. Vorkorrektur der Klausuren

IHR PROFIL

» Hohe Motivation und Spafd am Lehren

» Erfolgreiche Teilnahme an der Veranstaltung ,Supply
Chain Management” bzw. ,Operations Management” mit
sehr gutem Ergebnis in der Klausur

» Gute Deutschkenntnisse

» Eingeschrieben im Bachelor oder Master

WIR BIETEN IHNEN

» Interessantes Tatigkeitsfeld in einem hoch motivierten
Team
» Aussicht auf eine langfristige Zusammenarbeit

Die Universitat zu Koéln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe
des LGG NRW bevorzugt bertcksichtigt. Wir begriRen aus-
drucklich alle Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitéat.

Die Stelle ist ab Mitte April 2026 in Teilzeit (35 Monats-
stunden) zu besetzen. Sie ist fur zwei Monate befristet. Die
Vergutung erfolgt nach der hochschulinternen Richtlinie
fur die Beschaftigung und Vergutung wissenschaftlicher
und studentischer Hilfskrafte.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigeflgten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online
unter:  https://jobportal.uni-koelnde. Die Kennziffer ist
Wiss2512-07. Die Bewerbungsfrist endet am 05.01.2026.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Anne Schénhofen
unter anne.schoenhofen@uni-koeln.de und schauen Sie in
unsere FAQs.
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