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Stellenbeschreibung

Fakultät für Psychologie:
Behavioral and Clinical Neuroscience 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet in Teilzeit (29,8725 Std. = 75%) 
eine*n

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d)

Der Lehrstuhl für Verhaltensneurowissenschaften und Klinische Neurowissenschaften ist 
Teil des Deutschen Zentrums für Psychische Gesundheit (DZPG) an der Fakultät für 
Psychologie der Ruhr-Universität Bochum. Die AE Verhaltensneurowissenschaften und 
Klinische Neurowissenschaften betreibt international kompetitive Grundlagenforschung 
(u.a. Kognition, Gedächtnis und psychische Erkrankungen) und entwickelt innovative 
Therapiekonzepte (Lern- und gedächtnisbasierte Psychotherapie).

Als wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) promovieren Sie im Bereich der Behavioral 
and Clinical Neuroscience. Ihre Aufgaben sind:

 

Ihre Aufgaben:

 Selbstständige Durchführung von experimentellen und klinischen Studien, 
Datenanalyse und Publikation von Studienergebnissen

 Lehrtätigkeit im Bachelorstudiengang Psychologie und im Masterstudiengang 
Klinische Psychologie und Psychotherapie

 Anleitung und Betreuung von Studenten zum wissenschaftlichen Arbeiten

 Interdisziplinäre Kooperation mit anderen Arbeitseinheiten des Forschungs- und 
Behandlungszentrums und der Fakultät für Psychologie der RUB

 Beteiligung an (Selbst-)Verwaltungsaufgaben des Arbeitsbereichs

Anforderungsprofil & Qualifikationen

Ihr Profil:



 Sie besitzen ein sehr gut abgeschlossenes Studium auf Masterniveau in der 
Psychologie oder einem vergleichbaren Studiengang

 Erfahrung und Interesse an der Forschung im Bereich Klinische Psychologie und 
Psychotherapie, Biologische Psychologie und Kognitive Psychologie

 begonnene oder geplante Weiterbildung zum*zur psychologischen 
Psychotherapeut*in wäre wünschenswert aber nicht zwingend erforderlich

 Erfahrung und/oder Kenntnisse in experimenteller Forschung von Vorteil

 strukturierte, selbstständige und zuverlässige Wahrnehmung der Aufgaben, 
Eigeninitiative, Teamfähigkeit und kooperativer Arbeitsstil

 Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift (Deutsch und Englisch sind 
Institutssprachen)

 

Wir bieten:

 Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung

 Eine Beschäftigung an einer der größten Universitäten Deutschlands im Verbund der 
Universitätsallianz Ruhr

 Eine qualifizierte Einarbeitung

 Zusammenarbeit in einem engagierten und wertschätzenden Team

 Ein abwechslungsreiches Sportangebot mit rund 100 Sportarten und 
universitätseigenem Fitnessstudio

 

Weitergehende Informationen:

Die Beschäftigung erfolgt im Angestelltenverhältnis und richtet sich nach dem Tarifvertrag 
der Länder (TV-L).
Die Eingruppierung erfolgt bei Erfüllung der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen 
in Entgeltgruppe E 13 TV-L.

Weitere Informationen finden Sie hierzu unter https://oeffentlicher-dienst.info/.

Der Dienstort ist die Ruhr-Universität Bochum.
 

 

Der Umfang der Lehrverpflichtung richtet sich nach § 3 der Lehrverpflichtungsverordnung 
NRW.
In Auswahlgesprächen besteht auf Wunsch der sich bewerbenden Person (m/w/d) die 
Möglichkeit der Beteiligung des Personalrats.



Die Ruhr-Universität Bochum (RUB) ist eine der führenden Forschungsuniversitäten in 
Deutschland. Als reformorientierte Campusuniversität vereint sie in einzigartiger Weise 
die gesamte Spannbreite der großen Wissenschaftsbereiche an einem Ort. Das 
dynamische Miteinander von Fächern und Fächerkulturen bietet den Forschenden wie den
Studierenden gleichermaßen besondere Chancen zur interdisziplinären Zusammenarbeit.

 

Die RUB steht für Diversität und Chancengleichheit. Daher fördern wir die Zusammenarbeit
heterogener Teams und den beruflichen Weg von Menschen, die in den jeweiligen 
Arbeitsbereichen unterrepräsentiert sind. Die RUB wünscht ausdrücklich die Bewerbung 
von Frauen. In Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind 
uns ebenfalls sehr willkommen.

Ansprechpersonen für weitere Informationen:

Stefanie Ludwig Tel.: +49 234 32 17606
 

Fahrtkosten, Übernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige Bewerbungskosten 
für Vorstellungsgespräche können leider nicht erstattet werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der ANR 4502 bis zum 22.05.2025 über 
unser Online-Bewerbungsportal

 

Vorteile für Mitarbeitende

 Vergünstigtes Jobticket

 Arbeitsplatz in lebendiger Metropolregion

Stellenmerkmale

Beschäftigungsart Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in

Beschäftigungsumfang Teilzeit (befristet)

Home Office Nein

Bewerbungslink https://jobs.ruhr-uni-bochum.de/jobposting/
ffcfc4d2a32270222cafe1de6edb63160efe7db6?
ref=stellenwerk



Kontaktdaten

Firma/Hochschule Ruhr-Universität Bochum

Anschrift Universitätsstraße 150
44801 Bochum

Kontakt Stefanie  Ludwig

Telefon  +49234 32 17606

E-Mail

Webseite https://uni.ruhr-uni-bochum.de/de/stellenangebote
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