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Stellenbeschreibung

Medizinische Fakultat:
Institut fiir Diversititsmedizin

Wir suchen 01.11.2025 befristet in Vollzeit (39,83 Std./Woche = 100 %) eine*n
Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d)

Das Institut fur Diversitatsmedizin strebt danach, dass in der Medizin fir alle
Bevolkerungsgruppen evidenzbasierte Daten in gleicher Qualitat vorliegen.
Dementsprechend untersucht das Institut wissenschaftliche Studien zu Menschen aus
marginalisierten Gruppen. Dabei werden Krankheiten besonders im Blick genommen, da sie
je nach individueller Konstitution und vorhandenen Ressourcen unterschiedlich verlaufen.
Gleiches gilt fir die Wirkung von Medikamenten und Therapien. Die bekanntesten und am
besten untersuchten Determinanten von Gesundheit und Behandlung sind genetischer
Hintergrund, Geschlecht/Geschlechtsidentitat und sozio6konomischer Status.

Die ausgeschriebene Stelle bezieht sich auf die Mitarbeit in dem Projekt EquiRefBlood -
Etablierung kontextbewusster Referenzwerte fir das Blutbild in Deutschland im 21.
Jahrhundert. Mithilfe rekrutierter Personen und deren Bioproben soll die Rate von
Eisenmangel in einem reprasentativen Querschnitt der Bevélkerung mit normalen und leicht
erniedrigten Hb-Werten bei gesunden Menschen erfasst werden. Es handelt sich um eine
prospektive, multizentrische Studie mit ca. 1500 gesunden Personen, die Gber
betriebsarztliche Dienste eingeschlossen werden.

lhre Aufgaben:
e Proband*innenrekrutierung an den Standorten in Bochum und Kdln
e Datensammlung (Blutentnahme, Verpackung und Verschickung nach Laboren)
e Dokumentation und Analyse von Daten

e Anfertigung eines Abschlussberichts



Anforderungsprofil & Qualifikationen

Ihr Profil:
e Einen guten Universitatsabschluss (Staatsexamen) in der Medizin
e Erfahrung in quantitativer Forschung
e Erfahrung im Klinikalltag
e Erfahrung im Gesundheitssystem und optional in Medical Writing
e Flissige Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Teamfahigkeit und Bereitschaft, neue Forschungsbereiche zu erschlieRen

Wir bieten:
e Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung
e Eine qualifizierte Einarbeitung
e Zusammenarbeit in einem engagierten und wertschatzenden Team

e Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf (u.a.
Betreuungsvermittlung/Ferienangebote/mobiles Kinderzimmer)

Weitergehende Informationen:

Die Beschiftigung erfolgt im Angestelltenverhaltnis und richtet sich nach dem Tarifvertrag
der Lander (TV-L).

Die Eingruppierung erfolgt bei Erfillung der persénlichen und tariflichen Voraussetzungen
in Entgeltgruppe E13 TV-L.

Weitere Informationen finden Sie hierzu unter https:/oeffentlicher-dienst.info/.
Der Dienstort ist die Ruhr-Universitat Bochum.

Der Umfang der Lehrverpflichtung richtet sich nach § 3 der Lehrverpflichtungsverordnung
NRW.

Wir suchen eine Person, die in diesem Forschungsgebiet ihre Promotion abschlie3en
mochte. Mit einer qualifizierten Bewerbung wird gerechnet.

Der Personalrat hat das Recht, an allen Auswahlgesprachen teilzunehmen. Auf Wunsch
einer bewerbenden Person (m/w/d) sichert er seine Teilnahme am gesamten Verfahren zu.
Bitte wenden Sie sich an wpr@rub.de.



Die Ruhr-Universitit Bochum (RUB) ist eine der fiihrenden Forschungsuniversitdten in
Deutschland. Als reformorientierte Campusuniversitit vereint sie in einzigartiger Weise
die gesamte Spannbreite der groBen Wissenschaftsbereiche an einem Ort. Das
dynamische Miteinander von Fachern und Facherkulturen bietet den Forschenden wie den
Studierenden gleichermal3en besondere Chancen zur interdisziplindaren Zusammenarbeit.

Die RUB steht fir Diversitat und Chancengleichheit. Daher fordern wir die Zusammenarbeit
heterogener Teams und den beruflichen Weg von Menschen, die in den jeweiligen
Arbeitsbereichen unterreprasentiert sind. Die RUB wiinscht ausdriicklich die Bewerbung
von Frauen. In Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher
Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind
uns ebenfalls sehr willkommen.

Ansprechpersonen fiir weitere Informationen:

Katharina Werning, Tel.: +49 234 32 12385
Jennifer Wittek, Tel.: +49 234 32 12385

Fahrtkosten, Ubernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige Bewerbungskosten
fir Vorstellungsgesprache kénnen leider nicht erstattet werden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter Angabe der ANR 4935 bis zum 29.09.2025 Uber
unser Online-Bewerbungsportal

Vorteile fiir Mitarbeitende

e \Verglnstigtes Jobticket

e Arbeitsplatz in lebendiger Metropolregion

Stellenmerkmale

Beschaftigungsart Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in
Beschiftigungsumfang Vollzeit (befristet)

Home Office Nein

Bewerbungslink



Kontaktdaten

Firma/Hochschule
Anschrift

Kontakt
Telefon

E-Mail
Webseite

Ruhr-Universitiat Bochum

Universitatsstraf3e 150
44801 Bochum

Katharina Werning
R, +49234 32 12385
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