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Stellenbeschreibung

Fakultit fiir Geschichtswissenschaften:
Lehrstuhl fiir Geschichte der Frithen Neuzeit & Geschlechtergeschichte

Wir suchen zum niachstméglichen Zeitpunkt befristet in Teilzeit (25,8895 Std./Woche = 65
%) eine*n

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (d/m/w)

Zum 01.08.2025 ist an der Ruhr-Universitat Bochum (RUB), im Graduiertenkolleg 2945
\Wissen - Glauben - Behaupten: Wahrheitsproduktion und Wahrheitsdurchsetzung in der
Vormoderne' 1 Promotionsstelle (d/m/w; Stellenqualitat: TVL 13, 65%) im Bereichen
Geschichte der Frihen Neuzeit und Geschlechtergeschichte fiir 4 Jahre zu besetzen. Die
RUB ist eine der fiihrenden Forschungsuniversitaten in Deutschland. Als reformorientierte
Campusuniversitat vereint sie in einzigartiger Weise die gesamte Spannbreite der grof3en
Wissenschaftsbereiche an einem Ort. Das dynamische Miteinander von Fachern und
Facherkulturen bietet den Forschenden wie den Studierenden gleichermal3en besondere
Chancen zur interdisziplindren Zusammenarbeit. Das GRK 2945 fragt nach den Praktiken
und Prozessen der Wahrheitsproduktion und Wahrheitsdurchsetzung zwischen dem 13.
und 17. Jahrhundert. Es untersucht, wie behauptet, durchgesetzt und annehmbar gemacht
wird, was als Wahrheit akzeptiert werden und Sprechen, Denken, Handeln und Entscheiden
anleiten soll. Zugleich beobachtet es, wie Bilder, Texte, Objekte und Inszenierungen der
Vormoderne Wahrheitsproduktion und -durchsetzung reflektieren. Untersucht werden
dabei gleichermalBen Europa und seine friihen kolonialen Kontaktzonen und China und
Korea, die sich durch ihre ausdifferenzierte Schriftkultur und deren spezifische Dynamiken
fir eine vergleichende Betrachtung besonders eignen. Nahere Informationen zum
Programm des GRK 2945 sowie zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren finden Sie unter:
https:/www.dekphil.ruhr-uni-bochum.de/grk2945.html.de

lhre Aufgaben:

e Erstellung einer Dissertation und Abschluss der Promotion in max. 4 Jahren



aktive Beteiligung an den Veranstaltungen und Programmlinien des GRK 2945

Anforderungsprofil & Qualifikationen

lhr Profil:

ein Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Studium (M.A., M.Ed., bzw. dquivalente
internationale Abschliisse) in der Geschichtswissenschaft mit Schwerpunkt im
Bereich der Friihen Neuzeit

Fahigkeit zum selbststandigen wissenschaftlichen Arbeiten
Interesse an interdisziplinarer, theoretischer Arbeit

ein hohes Mal? an Eigeninitiative

Wir bieten:

anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit grofem Gestaltungspotenzial
eine intensive und zielgerichtete Begleitung bei der Erstellung Ihrer Dissertation

die Mdéglichkeit internationaler Vernetzung wdhrend der Qualifikationsphase
Zahlreiche Angebote zur persénlichen Karriereentwicklung

Die Ruhr-Universitdt bietet zudem viele Hilfestellungen zur besseren Vereinbarkeit von
Familie und Beruf

ein freundliches und kollegiales Umfeld und eine offene Arbeitsatmosphdire

Weitergehende Informationen:

Die Beschiaftigung erfolgt im Angestelltenverhaltnis und richtet sich nach dem Tarifvertrag
der Lander (TV-L).

Die Eingruppierung erfolgt bei Erfiillung der persénlichen und tariflichen Voraussetzungen
in Entgeltgruppe E13 TV-L.

Weitere Informationen finden Sie hierzu unter https:/oeffentlicher-dienst.info/.

Der Dienstort ist die Ruhr-Universitidt Bochum.

Erfolgt die Finanzierung bei der Einstellung ausschlief3lich von externen Drittmittelgebern,
besteht fiir die Beschaftigten keine Verpflichtung zur Ubernahme von Lehrverpflichtung.
Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung (dt. oder engl.) mit den (iblichen Unterlagen (Lebenslauf,



Zeugnisse, ggf. Liste der Veroffentlichungen und Vortrdge) sowie einer maximal 20.000
Zeichen (inkl. Leerzeichen) langen Skizze ihres Dissertationsprojekts ein. Fiir Rlickfragen
steht Ihnen Frau Pahler zur Verfiigung.

In Auswahlgesprachen besteht auf Wunsch der sich bewerbenden Person (m/w/d) die
Moglichkeit der Beteiligung des Personalrats.

Die Ruhr-Universitit Bochum (RUB) ist eine der filhrenden Forschungsuniversititen in
Deutschland. Als reformorientierte Campusuniversitit vereint sie in einzigartiger Weise
die gesamte Spannbreite der groBen Wissenschaftsbereiche an einem Ort. Das
dynamische Miteinander von Fachern und Facherkulturen bietet den Forschenden wie den
Studierenden gleichermal3en besondere Chancen zur interdisziplinaren Zusammenarbeit.

Die RUB steht fir Diversitat und Chancengleichheit. Daher fordern wir die Zusammenarbeit
heterogener Teams und den beruflichen Weg von Menschen, die in den jeweiligen
Arbeitsbereichen unterreprasentiert sind. Die RUB wiinscht ausdriicklich die Bewerbung
von Frauen. In Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher
Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind
uns ebenfalls sehr willkommen.

Ansprechpersonen fiir weitere Informationen:

Sabrina Pahler, Tel.: +49 234 32 25085

Fahrtkosten, Ubernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige Bewerbungskosten
fir Vorstellungsgesprache kénnen leider nicht erstattet werden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter Angabe der ANR 4510 bis zum 05.06.2025 (ber
unser Online-Bewerbungsportal

Vorteile fiir Mitarbeitende

e Verglinstigtes Jobticket

e Arbeitsplatz in lebendiger Metropolregion

Stellenmerkmale

Beschaftigungsart Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in
Beschiftigungsumfang Teilzeit (befristet)



Home Office

Bewerbungslink

Nein

https:/jobs.ruhr-uni-bochum.de/jobposting/
0c2c2763e18431beaadf8befd010939349105f23?
ref=stellenwerk

Kontaktdaten

Firma/Hochschule
Anschrift

Kontakt

Telefon
E-Mail
Webseite

Ruhr-Universitit Bochum

Universitatsstraf3e 150
44801 Bochum

Sabrina Pahler
R, +49234 32 25085
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https:/uni.ruhr-uni-bochum.de/de/stellenangebote
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