
Die Worlée-Gruppe ist ein Unternehmen der Chemie- und Nahrungsmittelindustrie.
Als gut positionierter Mittelständler mit internationaler Ausrichtung be�ndet es sich
seit 1851 im Privatbesitz der Gründerfamilie. Mit eigenen Produktions- und
Veredelungsbetrieben sowie weltweiten Niederlassungen verstehen wir uns als
moderner Dienstleister und anerkannter Rohsto�ieferant für namhafte nationale
und internationale Kunden.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt,
befristet auf 12 Monate, für unseren Standort in Lauenburg einen engagierten

Trainee (m/w/d) Energiemanagement

Was Dich erwartet:

Du bringst mit:

Wir bieten Dir:

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann sende uns hier bitte Deine Bewerbung und wir nehmen schnellstmöglich
Kontakt mit Dir auf. 

HIER BEWERBEN

Worlée-Chemie GmbH
z. H. Frau Maria Brandt

Worléestraße 1
21481 Lauenburg 

Mitentwicklung und Umsetzung der Klimastrategien (klimaneutrale Werke bis
2030)
Kontinuierliche Optimierung (KVP) der Versorgungs systeme
Planung und Umsetzung von Energieprojekten wie bspw. Investitionen und
Reparaturen
Unterstützung des/der Managementbeauftragten im Energiemanagementsystem
(ISO 50.001)
Energieplanung, Einkauf, Beantragung von Fördermitteln und Erfüllung
energierechtlicher Berichts p�ichten
Bewertung und Umsetzung energierechtlicher Vorschriften und Mitarbeit in
relevanten Klima netzwerken
Mitarbeiterschulungen zu Energiethemen

Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen (idealerweise im Bereich
Energie- und Umwelttechnik), Weiterbildung zum Energiemanager
wünschenswert
Erste Kenntnisse im Energierecht sind ideal
Erfahrung im Projektmanagement ist vorteilhaft
Selbstständige, ergebnisorientierte und methodische Arbeitsweise
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit
Guter Umgang mit den gängigen Software-Produkten, insbesondere MS Excel
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens B2-
Level)

Ein interessantes und vielschichtiges Aufgabenspektrum mit guter
Traineebegleitung durch einen festgelegten Paten und externe
Weiterbildungsträger
Angemessene Traineevergütung und die Option auf einen festen Arbeitsplatz
Work-Life-Balance durch �exible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten
Unser breites Gesundheitsmanagement umfasst neben bewegten Pausen auch
Fitness-Zuschüsse, ein Vor-Ort-Massageangebot, Gesundheitstage, Obstkörbe
sowie täglich wechselnde Menüs in unserer Kantine

https://www.worlee.de/
https://jobapplication.hrworks.de/de/apply?companyId=caacb70&id=93ed76
https://jobapplication.hrworks.de/de/apply?companyId=caacb70&id=93ed76

