Nah, natirlich, nachhaltig: Die EAM ist der regionale Energie-Partner fiir rund 1,4 Millionen Menschen in weiten
Teilen Hessens, in Stdniedersachsen sowie in Teilen von Nordrhein-Westfalen, Thiringen und Rheinland-Pfalz. Als 100
Prozent kommunales Unternehmen sorgt die EAM fiir eine sichere Energieversorgung, entwickelt fiir ihre Kunden Zukunfts-
l6sungen und gestaltet partnerschaftlich die Energiewende in der Region. Die EAM beschaftigt rund 1.900 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter an 20 Standorten.

Verstarke unser Team der EAM-Gruppe am Standort Kassel befristet fiir unser 24-monatiges Traineeprogramm als

kaufmannischer Trainee (m/w/d)

Deine Moglichkeiten

Du mochtest die Energiewende aktiv mitgestalten? Dann starte Deine Karriere mit unserem 24-monatigen Traineeprogramm
ab Marz 2026 und lerne die vielfiltigen Gesellschaften und Geschaftsbereiche der EAM-Gruppe kennen.

In den Bereichen Einkauf, Controlling sowie Finanz- und Rechnungswesen hast Du die Mdglichkeit, Teil unseres Traineepro-
gramms zu werden. Neben dem Einsatz in Deinem Bereich durchldufst Du weitere gesellschafts- und standortibergreifende
Bereiche und erhaltst so einen umfassenden Einblick in unsere Unternehmensgruppe. Du kannst mit viel Engagement, hoher
Einsatzbereitschaft und deutlich spirbarem Teamgeist bereits von Beginn an Verantwortung ibernehmen.

Als Trainee wirst Du auRerdem in strategische Themen und lbergreifenden Projekten eingebunden. In den zwei Jahren
steht Dir ein Mentor zur Seite und Du hast ausreichend Gelegenheit, Dich durch Workshops und Seminare personlich weiter-
zuentwickeln.

Deine Voraussetzungen

» Erfolgreich abgeschlossenes Studium in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften, Betriebswirtschaftslehre oderin
vergleichbaren Studiengdngen

» Erste Erfahrungen durch Praktika oder Werkstudententatigkeit wiinschenswert

» Sicherer Umgang mit MS-Office

» Neugier und Begeisterungen fiir Themen rund um die Energiewende und Nachhaltigkeit

» Selbstandige Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein

» Team- und Kommunikationsfahigkeit

» Verdanderungsbereitschaft und Flexibilitat

» Engagement, Motivation und Zielstrebigkeit

Dein EAM-Paket

» Attraktive tarifliche Vergiitung inkl. Weihnachtsgeld und erfolgsabhdngiger Sonderzahlung

» Flexible Arbeitszeitgestaltung (38 Stunden/Woche) mit der Mdglichkeit tageweise aus dem Homeoffice zu arbeiten

» Ansprechende Arbeitsumgebung mit modernem technischem Equipment in einem attraktiven Biirogebdude in einer
lebenswerten Stadt

» Sicherer Arbeitsplatz in der Region mit gesellschaftlichem Beitrag zur Energiewende

» Strukturierte Einarbeitung und Weiterentwicklung

» Kostenlose Parkpldtze in der Tiefgarage mit der Méglichkeit zum Laden der Elektrofahrzeuge

» Betriebsrestaurant und Café mit vielfdltigem Angebot

» 30 Tage Urlaub im Jahr sowie Sonderurlaub fir bestimmte Ereignisse (z. B. Hochzeit, Geburt, Heiligabend und Silvester)

» Betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen

» 365 Tage im Jahr privat unfallversichert

» EAM-Ferienwohnungen

» Vielfaltige Weiterbildungsmadglichkeiten sowie Férderung berufsbegleitender Weiterbildung

» Angebote zur Gesundheitsforderung und Vorsorgeuntersuchungen

» Moglichkeit von Betreuungsplatzen in der angrenzenden Kinderkrippe ,Kleine Stromer”

» Mitarbeiterevents und gemeinsame Sport- und Freizeitaktivitaten (z.B. Skifreizeit, Sportfest)

» Vergilinstigungen und Mitarbeiterrabatte fiir viele Online-Shops

Interessiert? Sende uns Deine Bewerbungsunterlagen direkt iber unser Onlineportal auf www.EAM.de/Karriere zu.

Bei weiteren Fragen steht Ilhnen unsere Recruiterin Victoria Herr unter 0561 933-4570 gerne zur Verfligung.

www.EAM.de/Karriere




