
Die Universität zu Köln ist eine der größten und forschungsstärksten Hochschulen Deutschlands mit einem vielfältigen 
Fächerangebot. Sie bietet mit ihren sechs Fakultäten und ihren interfakultären Zentren ein breites Spektrum wissenschaftlicher 
Disziplinen und international herausragender Profilbereiche.  
In Zusammenarbeit mit dem IUF – Leibniz-Institut für umweltmedizinische Forschung in Düsseldorf sucht die Universität zu 
Köln eine Besetzung für die W3-Professur für „Umweltmedizinische Forschung“, deren Inhaber*in als wissenschaftliche*r 
Direktor*in des IUF fungieren wird. Die ausgeschriebene Professur wird an der Medizinischen Fakultät angegliedert sein.

Professur für Umweltmedizinische  
Forschung (W3) (w / m / d)

Das IUF – Leibniz-Institut für umweltmedizinische Forschung ist 
ein Forschungsinstitut der Leibniz-Gemeinschaft mit ca. 120 Mit-
arbeitenden, das zu gleichen Teilen vom Land Nordrhein-West-
falen und vom Bund finanziert wird. Im Rahmen seiner Mission zur 
molekularen Prävention von umweltbedingten Gesundheitsschäden 
beim Menschen führt das IUF sowohl Forschungs- als auch Trans-
feraktivitäten durch (https://www.iuf-duesseldorf.de/). Das IUF 
verfolgt einen multidisziplinären Ansatz, der von der molekularen 
Ebene bis hin zu bevölkerungsbezogenen Studien reicht und sich 
auf Alterungsprozesse konzentriert, die durch Umweltfaktoren ver-
ursacht werden und zu altersbedingten Erkrankungen der Haut, der 
Lunge, des zentralen Nervensystems und des Immunsystems führen. 
Zu den Transferaktivitäten gehört auch die Entwicklung alternativer 
Methoden zu Tierversuchen. Ein neues Forschungsgebäude des IUF 
befindet sich derzeit im Bau.
Der Exzellenzcluster für Alterung und alternsbezogene Erkrankungen 
CECAD der Universität zu Köln (https://www.cecad.uni-koeln.de) ist 
ein weltweit führendes Forschungszentrum auf dem Gebiet der Bio-
logie des Alterns und seiner Erkrankungen, an dem das Universitäts-
klinikum Köln, die Max-Planck-Institute (MPI) für Biologie des Alterns 
und für Stoffwechselforschung sowie das Deutsche Zentrum für 
Neurodegenerative Erkrankungen (DZNE) beteiligt sind.

IHRE AUFGABEN
Als wissenschaftliche*r Direktor*in sind Sie gemeinsam mit dem 
Administrativen Direktor für die langfristige strategische Ent-
wicklung und Umsetzung des IUF-Forschungsprogramms ver-
antwortlich, mit dem Ziel, die starke Position des Instituts in der 
nationalen und internationalen Wissenschaftslandschaft weiter 
auszubauen. Darüber hinaus vertreten Sie die Interessen des IUF 
gegenüber der Leibniz-Gemeinschaft und Kooperationspartnern, 
Aufsichtsgremien, Förderinstitutionen und politischen Akteuren und 
arbeiten innerhalb der Leibniz-Gemeinschaft zusammen, um die 
übergreifenden Themen der Sektion Lebenswissenschaften und der 
Leibniz-Gemeinschaft insgesamt voranzubringen.
Von der Kandidatin*dem Kandidaten wird erwartet, dass sie*er ein 
international anerkanntes Programm in der umweltmedizinischen 
Forschung am IUF leitet, das auch die Forschung am CECAD und 
der Medizinischen Fakultät (https://medfak.uni-koeln.de/) stärkend 
ergänzt. Um eine enge Verbindung von Forschung und Lehre zu 
gewährleisten, wird von der Kandidatin*dem Kandidaten ebenso er-
wartet, dass sie*er sich mit einer reduzierten Lehrverpflichtung von 
2 Semesterwochenstunden in der Lehre der Medizinischen Fakultät 
engagiert.

IHR PROFIL
Das IUF sucht gemeinsam mit der Universität zu Köln eine*n heraus-
ragende*n Wissenschaftler*in auf dem Gebiet der „Umweltmedizin-
forschung“ mit Schwerpunkt auf Alterung und alternsbedingten 
Krankheiten. 
Neben nachgewiesenem Erfolg in Forschung, Lehre und Einwerbung 
externer Fördermittel erwarten wir Erfahrung in den Bereichen Füh-
rung, Wissenschafts-, Personal- und Betriebsmanagement sowie 
Erfahrung in interdisziplinärer und internationaler Zusammenarbeit.

WIR BIETEN IHNEN
Das IUF und die Universität zu Köln bieten Ihnen ein attraktives Aus-
stattungspaket, ein exzellentes wissenschaftliches Umfeld, Zugang 
zu Hightech-Technologie-Einrichtungen, vielfältige Angebote zur 
professionellen Personalentwicklung sowie Unterstützung für Dual 
Career-Paare und bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Die Professur ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen. Es 
gelten die Einstellungsvoraussetzungen des § 36 Hochschulgesetz 
NRW. 

Das IUF und die Universität zu Köln fördern Chancengerechtigkeit 
und Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maßgabe des 
LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen ausdrücklich alle 
Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer 
und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung (ohne Foto) einschließlich 
•	 Lebenslauf inkl. Angaben zu systematischen Verzögerungen* 

im Lebenslauf 
•	 Beschreibung des akademischen Werdegangs 
•	 wichtigster Forschungsleistungen und zukünftiger 

Forschungsvorhaben 
•	 Konzept für die strategische Entwicklung des IUF 
•	 Lehrkonzept und Liste der gehaltenen Lehrveranstaltungen 

sowie weiterer Nachweise Ihrer Lehrbefähigung 
•	 Konzept zur Mitarbeiterentwicklung und ein Diversitätskonzept 
•	 eine Liste aller Veröffentlichungen mit den fünf 

wichtigsten Veröffentlichungen im PDF-Format 
•	 eine Übersicht über eingeworbene Drittmittel zusammen 

mit Bescheinigungen und Unterlagen 
ein.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an den Dekan der Medizinischen 
Fakultät, 50924 Köln, und reichen Sie über das Berufungsportal 
der Universität zu Köln (https://berufungen.uni-koeln.de) bis zum 
25.11.2025 ein. 

*Ihre Angaben zu systematischen Verzögerungen im Lebenslauf (z.B. 
Anzahl der Kinder, anerkannte Kinderbetreuungs- und Pflegezeiten, 
Wehr- und Zivildienst, Teilzeitarbeit, Behinderung oder chronische 
Erkrankung, Flucht oder Vertreibung) werden im Bewerbungs-
prozess ausschließlich positiv berücksichtigt. 
Bitte beachten Sie, dass nur Bewerbungen berücksichtigt werden, 
die über  https://berufungen.uni-koeln.de eingereicht werden.

Medizinische Fakultät


