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Stellenbeschreibung

Die Universität Koblenz ist die jüngste Universität Deutschlands – und hat gleichzeitig eine 
lange akademische Tradition. Fächer- und einrichtungsübergreifende Zusammenarbeit 
sowie kurze Wege auf dem Campus prägen den Universitätsalltag. Als die interdisziplinäre 
Universität im Norden von Rheinland-Pfalz mit über 9.400 Studierenden leben wir Wissen-
Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen „Bildung“, „Informatik“, „Kultur und 
Vermittlung“ sowie „Material und Umwelt“. Wir stehen für eine zukunftsweisende 
Lehrkräftebildung für alle Schulformen und gestalten den Transfer in die Gesellschaft und 
die regionale Wirtschaft. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere 
Entwicklung mit!

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (m/w/d) (50%)

am Institut für Evangelische Theologie des Fachbereichs 2: 
Philologie/Kulturwissenschaften

 

An der Juniorprofessur für Religionspädagogik/Didaktik des   Religionsunterrichts (Institut 
für Evangelische Theologie) wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein/e wissenschaftliche/r 
Mitarbeiter/in mit Freude am interdisziplinären Denken und Arbeiten gesucht.

Die Beschäftigung erfolgt im Umfang von 50 % einer Vollzeitbeschäftigung (derzeit 19,5 
Std./Woche) und ist auf drei Jahre befristet. Die befristete Einstellung erfolgt auf der 
Grundlage der Regelungen des Gesetzes über befristete Arbeitsverträge in der 
Wissenschaft (WissZeitVG).

Die wissenschaftliche Weiterqualifizierung (Promotion) gehört zur Dienstaufgabe und wird 
nachdrücklich unterstützt. Die Lehrverpflichtung beträgt 2 Semesterwochenstunden.

Ihre Aufgabenbereiche

 Konzeption und Durchführung eines Forschungsprojekts mit Ziel der Promotion im 
Bereich Evangelische Religionspädagogik/Didaktik des Religionsunterrichts

 Durchführung von Lehrveranstaltungen im Umfang von 2 SWS (einschließlich der 
damit verbundenen Betreuungs-, Prüfungs- und Verwaltungsaufgaben)



 Mitarbeit in Forschung und Lehre im Arbeitsbereich Evangelische 
Religionspädagogik/Didaktik des Religionsunterrichts

Anforderungsprofil & Qualifikationen

Ihr Profil

 erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (ausgenommen mit einem 
Bachelorgrad) im Fach Evangelische Theologie

 ausgeprägtes Interesse an wissenschaftlichen Fragestellungen der 
Religionspädagogik

 selbstständige Arbeitsweise, persönliches Engagement, Kommunikations- und 
Kooperationsfähigkeit, Teamfähigkeit

Vorteile für Mitarbeitende

 Flexible Arbeitszeit

 Sport- und Freizeitangebote

 Betriebliche Altersvorsorge

 Jahressonderzahlung

Stellenmerkmale

Beschäftigungsart Wissenschaftliche Stellen

Beschäftigungsumfang Teilzeit (befristet)

Home Office Nein

Hochschulabschluss Master

Entgeltgruppe E13

Bewerbung an bewerbung@uni-koblenz.de

Kontaktdaten



Firma/Hochschule Universität Koblenz

Anschrift Universitätsstraße 1
56070 Koblenz, Deutschland

Kontakt Frau Prof. Dr. Christiane Caspary

Telefon  +49261 2872043

E-Mail  caspary@uni-koblenz.de

Webseite www.uni-koblenz.de
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